
Die Bewerbung erfolgt über das Karriereportal für den 
Thüringer Schuldienst: www.karriere.thueringen.de  
Nach Ende der Bewerbungsfrist meldet sich das  
zuständige Schulamt mit näheren Informationen zum 
weiteren Verfahren bei dir.

DEINE ANSPRECHPERSONEN

Du hast noch Fragen oder benötigst Unterstützung 
bei deiner Bewerbung? Dann melde dich gern vor Ort. 
Die aktuellen Ansprechpersonen in den fünf Thüringer 
Schulämtern findest du unter:
www.lehrerinthueringen.de/duales-studium
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DEIN ZEITPLAN

Beginn Onboarding- 
Praktikum 
1. September 2025

Finale Auswahl 
und Rückmeldung
ab 3. Juli 2025

Abschluss Studienvertrag
ab 13. Juli 2025

Immatrikulation an  
der Universität Erfurt
bis September 2025

Bewerbung 

vorbehaltlich Änderungen DEIN WEG ZUM 

DUALEN STUDIUM

April 2025 

Studieren  

mit Klasse

GENIAL
DUAL

Studiere  
Duales Regel- 
schullehramt  

an der  
Uni Erfurt



LEHRAMT AN REGELSCHULEN:

AUFBAU DES DUALEN 

WIR BIETEN DIR

DAS BRINGST DU MIT

Du möchtest Lehrerin oder Lehrer werden und Praxis-
erfahrung schon während des Studiums sammeln? 

Du möchtest dir keine finanziellen Sorgen während 
des Studiums machen?

Du möchtest in einer Region bleiben und dich dort 
fest an eine Schule binden?

Dann ist das Duale Studium Regelschullehramt genau 
das Richtige für dich.

In Erfurt gibt es dieses Studienangebot seit dem  
Wintersemester 2024/25. Sei dabei im zweiten  
Jahrgang.

Wähle zwei der folgenden Studienfächer  
der Universität Erfurt:

Parallel bist du an einer von über 50 ausgewählten  
Ausbildungsschulen in Thüringen dauerhaft Teil des  
Kollegiums und absolvierst dort die Praxisanteile  
des Dualen Studiums.

  Germanistik
  Mathematik
  Anglistik/Amerikanistik
  Technik

Praxiserfahrung
Was du an der Uni lernst, kannst du direkt im Klassen-
zimmer anwenden. So sammelst du Praxiserfahrung 
von Anfang an.

Gehalt
Während der gesamten Dauer des Dualen Studiums 
bekommst du eine Vergütung (aktuell pro Monat im 
Bachelor 1.400 €, im Master 1.650 €).*

Sicherer Arbeitsplatz und gute Aussichten
Der Thüringer Schuldienst ist zukunftssicher und 
braucht Leute wie dich.

Freude daran, mit Kindern und  
Jugendlichen zu arbeiten
Lehrerin oder Lehrer zu sein, ist ein sinnstiftender 
Beruf. Du vermittelst Heranwachsenden Wissen 
und begleitest sie auf ihrem Bildungsweg.

Zugangsvoraussetzungen zum Studium
Für das Studium benötigst du eine gültige Hoch-
schulzugangsberechtigung, i. d. R. die Allgemeine 
Hochschulreife (Abitur), und für das Fach Sport  
zusätzlich den Nachweis der bestandenen 
Sport-Eignungsprüfung.

Bereitschaft zum Pendeln
Je nachdem, an welcher Schule du arbeiten wirst, 
kann es sein, dass du zwischen Wohnort, Universität 
und Ausbildungsschule pendeln musst. Diese Bereit
schaft solltest du deshalb mitbringen.

Belastbarkeit
Wir suchen Menschen, die sich zutrauen, Studium 
und Beruf unter einen Hut zu bringen.

Bindungsinteresse
Nach Abschluss deines Studiums gibt es eine 
Fünf-Jahres-Bindung an den Thüringer Schuldienst. 
Wir freuen uns darauf, die Zukunft mit dir zu gestalten.

Onboarding-Praktikum in der Schule
4 Wochen à 30 Stunden

Ab dem 3. Semester
3 Tage Studium an der Uni, 2 Tage (Mo + Fr) 
berufspraktische Ausbildung an deiner Schule 
(vorrangig 1. Fach)

Masterstudium
1. und 2. Semester
3 Tage Studium an der Uni, 2 Tage (Mo + Fr)  
berufspraktische Ausbildung an deiner Schule  
(1. und 2. Fach)

Ende 2. Mastersemester 
Abschluss Master of Education Lehramt Regelschule

Bachelorstudium  
1. und 2. Semester
Studium an der Universität Erfurt 

Vorlesungsfreie Zeit
Praktikum à 30 Stunden an deiner Schule

Ende 8. Semester
Abschluss Bachelor of Education

JETZT DUAL STUDIEREN
STUDIUMS

Nach dem Studium
Übergang in den Vorbereitungsdienst  
(„Referendariat“, 12 statt üblicherweise 18 Monate)

* �Es ist beabsichtigt, die Erhöhung auf 1.550 € im Bachelor bzw. 
1.800 € im Master nach der Richtlinie der Tarifgemeinschaft 
deutscher Länder umzusetzen.

  �Sport- und Bewegungs- 
pädagogik (voraussichtlich 
ab 2025/26, Eignungsprüfung 
erforderlich) 


